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Oggetto: Decreto assunzione nomina RUP- Avviso 59369 del 19/04/2024 “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE 
“SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). 
 
PROGETTO “E…STATE INSIEME” – Sottoazione ESO4.6.A4 
CUP: H34D24000980007 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO il Decreto legislativo 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO i documenti di programmazione legati al Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze”, 

cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) 

dell’Unione Europea (UE) per il periodo di programmazione 2021-2027 e ogni altra documentazione rilevante; 

VISTO il Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 36/2023);  

VISTE le Istruzioni di carattere generale relative all’applicazione del Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. 

36/2023) Ministero dell’Istruzione e del Merito, Quaderno N. 1° febbraio 2024; 
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VISTO il D.M. n. 72 dell’11/04/2024 “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025” (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione delle lezioni negli anni 
scolastici 2023/2024 e 2024/2025;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 48 del 15/05/2024 (prot. n. 3183 del 21/05/2024) e la delibera 
di approvazione generica per tutte le iniziative PN Scuola del Consiglio d’Istituto del 06/12/2023; 

VISTO il progetto presentato dalla scuola con codice CUP: H34D24000980007 in data 21/05/2024; 

VISTO il provvedimento m pi. AOOGABMI.DecretI  Direttoriali. R. 0000021-07-06-2024, che stabilisce la 
ripartizione delle risorse per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, per finanziare progetti da svolgersi 
principalmente durante il periodo di sospensione estiva delle lezioni, con l’obiettivo di ampliare e sostenere 
l’offerta formativa delle scuole; 

VISTA la Delibera n. 6 di iscrizione in bilancio del Consiglio d’Istituto del 27/05/2024, inerente il  progetto 
“E…STATE INSIEME” Sottoazione ESO4.6.A4 - CUP: H34D24000980007; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

RITENUTO necessario nominare, ai sensi dell’art. 31 commi 1 e 3 del D. Lgs. 18 Aprile 2016, N. 50 e dell’Art. 

5 della Legge 241/1990, un Responsabile Unico del Procedimento che, in coerenza con il principio di 

appartenenza del RUP all’amministrazione aggiudicatrice, viene designato dall’Istituzione Scolastica 

nell’ambito del proprio organico;  

VISTA l’autorizzazione per l’ incarico aggiuntivo di Project Manager al Dirigente Scolastico, pervenuta dall’USR 

Abruzzo prot. n. 12570 del 03/06/2024; 

RITENUTO di avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico;  

VISTA la nota autorizzativa pervenuta da noreply@istruzione.it, prot. 83244 del 12.06.2024, acquisita agli 

atti in data 18 c.m.; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto; 

DETERMINA 

 Art. 1 di assumere personalmente l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per la 

realizzazione di tutti gli interventi e le azioni previste nelle diverse fasi di affidamento ed esecuzione del 

seguente Progetto: 

 

SOTTOAZIONE 

           

               CODICE PROGETTO 

 

TITOLO PROGETTO 

IMPORTO 

AUTORIZZATO 

 

ESO4.6.A4 
Promuovere la parità di 
accesso per una formazione 
inclusive e di qualità 

 
CUP: H34D24000980007 

 

 
 

“E…STATE INSIEME” 

 
 

€ 51.939,00 
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ART. 2 - I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle normative e dalle circolari ministeriali richiamate in 

premessa e previsti dalle “Linee guida attuative del nuovo Codice degli Appalti” : Documento di consultazione 

– Nomina, ruolo e compiti del Responsabile Unico del procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni 

- pubblicate dall’ANAC in data 28/04/2016 e in particolare curerà la procedura di acquisto dei beni e servizi, 

vigilerà sulla corretta esecuzione dei contratti e fornirà proposte, dati e informazioni utili alla corretta 

realizzazione del progetto sopraindicato. L’incarico è assunto a titolo oneroso per l’amministrazione. 

ART. 3. - L’incarico avrà durata dalla data del presente Decreto fino al termine delle operazioni del progetto, 

ivi inclusa rendicontazione ed eventuali controlli; 

ART. 4. – Pubblicazione. Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo.  

ART. 5. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dal D.Lgs n. 165/01 e dal CCNL 

comparto Scuola, nonché dal D.lgs 36/23.  

ART. 6. Per l’incarico in oggetto non sono presenti condizioni di incompatibilità che possano inficiare la 

legittimazione del contratto. 

 ART. 7. Si autorizza al trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679.  

ART. 8.  Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il presente provvedimento, in 

adempimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e all’art. 1, comma 32 della L. 190/2012, sarà 

pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web della scuola www.icsanvalentino.it, 

contestualmente alla pubblicazione dello stesso in Pubblicità Legale/Albo on line, e conservato agli atti della 

scuola. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Valentina PALLERI 

firmato digitalmente 
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