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ISTITUTO COMPRENSIVO SAN VALENTINO - SCAFA 

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
 65020 SAN VALENTINO IN A.C. (PE) VIA LARGO S. NICOLA 

Tel.: 085/8574134 – Fax 085/8577825 - COD. FISC.: 81002100683 
Email – peic81000v@istruzione.it - peic81000v@pec.istruzione.it www.icsanvalentinoscafa.edu.it 

 

AI DOCENTI 
dell’ISTITUTO COMPRENSIVO SAN VALENTINO - SCAFA  

REGISTRO ELETTRONICO 

ALLA DSGA 

SITO WEB 
AGLI ATTI 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 
 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO per incarico di N. 1 ESPERTO e N. 1 TUTOR – Modulo 
formativo – Sottoazione ESO4.6.A4.A LINGUA MADRE “Laboratorio sulle competenze linguistiche in italiano e sul 

metodo di studio” - Avviso 59369 del 19/04/2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025” - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E 
COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). 
 
PROGETTO “E…STATE INSIEME” – Sottoazione ESO4.6.A4 
CUP: H34D24000980007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale n°129 del 28 Agosto 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche,ai sensi dell’articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107“;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO l’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 (Nuovo Codice degli appalti pubblici);  

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e forniture” 
pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni;  

VISTO il D.M. n. 72 dell’11/04/2024 “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025” (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 

http://www.icsanvalentinoscafa.edu.it/
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nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione delle lezioni negli 
anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025;  

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e forniture” 
pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 48 del 15/05/2024 (prot. n. 3183 del 21/05/2024) e la delibera 
di approvazione generica per tutte le iniziative PN Scuola del Consiglio d’Istituto del 06/12/2023; 

VISTO il progetto presentato dalla scuola con codice CUP: H34D24000980007 in data 21/05/2024; 

VISTA la delibera n. 6 del 27/05/2024 del Consiglio di Istituto del Progetto “E…STATE INSIEME” - PIANO 
ESTATE 2024 PN2021-2027 FSE+ e dei criteri di selezione per l’individuazione delle figure richieste e degli 
alunni (integrazione) che intendono aderire alle attività formative previste; 

VISTO il decreto direttoriale del 07 giugno 2024 che stabilisce la ripartizione delle risorse per gli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 per finanziare progetti da svolgersi principalmente durante il periodo di 
sospensione estiva delle lezioni con l’obiettivo di ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole; 

CONSIDERATA l’avvenuta realizzazione di n. 7 moduli formativi (dei n. 09 moduli complessivi di cui si 
compone l’intero progetto in oggetto), già conclusi nell’anno scolastico 2023/2024; 

CONSIDERATA la necessità di individuare personale con ruoli di “Esperto” e di “Tutor” per la realizzazione di 
di n. 1 modulo formativo della singola tipologia “Lingua madre” da realizzare per la Scuola Secondaria di 
primo grado di Caramanico nell’ambito del progetto “E…STATE INSIEME” ESO4.6.A4.A;  

VISTI i criteri di selezione del personale interno in merito ai titoli e competenze per l’assunzione, per l’anno 

scolastico 2024/2025, di incarichi nell’ambito dei progetti PNRR, PN 21-27, FSE, delibera n. 34/2024-2025 

del Collegio dei docenti del 25/10/2024 e delibera n. 23 del Consiglio d’Istituto del 04 dicembre 2024; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Avviso 

 
EMANA 

il presente AVVISO PUBBLICO avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di 
docenti interni in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione di n. 1 modulo formativo nell’ambito 
del progetto “E…STATE INSIEME” ESO4.6.A4.A, per le seguenti figure: 

a) n. 1 figura di ESPERTO interno; 
b) n. 1 figura di TUTOR interni 

PER N. 1 MODULO FORMATIVO DI “LINGUA MADRE” – PER LABORATORIO SULLE COMPETENZE 
LINGUISTICHE DI ITALIANO E SUL METODO DI STUDIO PER ALUNNI DEL TRIENNIO DELLA SCUOLA 
SECONDARIA DI I GRADO DI CARAMANICO TERME; 
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ART. 1 – PREMESSA  

l presente Avviso è rivolto al personale docente interno all’Istituzione scolastica, in possesso dei necessari 
titoli di accesso all’insegnamento all’ordine scolastico destinatario dell’intervento formativo e dei titoli e 
requisiti culturali richiesti, in costanza di rapporto di lavoro all’atto della sottoscrizione del contratto (a cui 
sarà conferito l’incarico tramite lettera di incarico);  

L’intervento intende integrare e sostenere il Piano triennale dell’offerta formativa della scuola per l’a. s. 
2024/25 e riguarda l’ambito dell’“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”, promuovendo iniziative 
per l’aggregazione, la socialità e la vita di gruppo delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli 
studenti e degli adulti. In particolare, le attività formative da realizzare con il presente Avviso riguarderà la 
tipologia di intervento: “Lingua madre” – Laboratorio sulle competenze linguistiche in italiano e sul 
metodo di studio. 

I moduli di formazione sono riconducibili all’obiettivo specifico ESO4.6:” Promuovere la parità di accesso e 
di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualità […]”. 

 

ART. 2 – INTERVENTI PREVISTI NEL PROGETTO E PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI 

Per il dettaglio dei contenuti delle attività del singolo modulo formativo si rimanda al progetto presentato 
da questa Istituzione (candidatura n. 478 del 21/05/2024) e consultabile sul sito web della scuola 
www.icsanvalentinoscafa.edu.it 
Le attività di formazione, articolate in n. 1 modulo formativo– Sottoazione ESO4.6.A4.A –LINGUA MADRE- 
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”, è indirizzato agli alunni del 
triennio della Scuola Secondaria del plesso di Caramanico e sarà realizzato mediante attività didattica svolta 
dal docente Esperto, affiancato dal docente Tutor, come ripartite nella seguente tabella: 

 

 
TITOLO E ORE  

DEL 
MODULO FORMATIVO 

 
ALUNNI 

DESTINATARI 

 
SEDE SCOLASTICA 

ASSOCIATA AL 
MODULO 

 
FINANZIAMENTO 

MODULO 

 
FIGURE 

RICHIESTE 

 
IMPORTO ORARIO 

OMNICOMPRENSIVO 
LORDO STATO 

1 – Modulo di 
Lingua Madre 

“LABORATORIO 
SULLE COMPETENZE 

LINGUISTICHE DI 
ITALIANO E SUL 

METODO DI 
STUDIO” 

 
(30 ORE) 

 
ALUNNI 

TRIENNIO 
(CLASSE 
APERTA) 
SCUOLA 

SECONDARIA 
DI PRIMO 
GRADO 

 
 

SCUOLA 
SECONDARIA 
CARAMANICO 

TERME 

 
 

€ 5448,00 

 

  N. 1 ESPERTO 

 

  N. 1 TUTOR 

 
€ 70,00/ora 

 
 

€ 30,00/ora 

 
 
 
 

http://www.icsanvalentinoscafa.edu.it/
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ARTICOLO 3 – DESCRIZIONE DEI PROFILI RICHIESTI E ATTIVITÀ DA SVOLGERE  
 
Gli ESPERTI, designati sulla base della selezione, dovranno svolgere i seguenti compiti: 

- Provvedere alla progettazione didattica (Allegato C) e alla puntuale documentazione del lavoro e 
delle attività inerenti al modulo formativo affidato, programmando dettagliatamente attività e 
contenuti ed evidenziando finalità, competenze attese, strategie e metodologie. Il progetto 
dovrà inoltre, essere coerente con gli obiettivi dell’azione di riferimento, in coerenza con gli 
obiettivi specifici dell’intervento progettato dalla scuola; 

- Predisporre in collaborazione con il tutor i materiali didattici necessari; 

- Svolgere attività di docenza nei moduli didattici oggetto della formazione;  

- Pianificare il calendario e comunicarlo alla Segreteria dell’Istituto conferente, che provvederà alla 
predisposizione della modulistica necessaria per le comunicazioni agli alunni destinatari dei 
moduli formativi; 

- Collaborare con il Tutor e i diversi operatori del Gruppo di progetto, assicurando il buon 
andamento delle attività nell’ambito del modulo; 

- Partecipare agli incontri previsti dal Gruppo di Progetto;  

- Collaborare alla somministrazione di un questionario finale di gradimento agli alunni e alle 
famiglie per verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattiche ed 
organizzative; 

- Consegnare, a conclusione dell’incarico, una relazione finale sulle attività del progetto, 
completa di rendicontazione delle ore effettuate (Time sheet). 

 

I TUTOR, designati sulla base della selezione, dovranno svolgere i seguenti compiti:  

- Collaborare con i responsabili coinvolti nel Gruppo di progetto, nelle forme e nei modi indicati dal 

Dirigente Scolastico; 

- Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività con il Gruppo di 

progetto; 

- Curare con attenzione la gestione della piattaforma per la parte di propria competenza, inserendo 

i dati richiesti prima dell’avvio del modulo, in itinere e finale; 

- Prima dell’inizio delle attività formative, condividere con l’Esperto un piano di lavoro 

progettuale del modulo dal quale si evidenziano contenuti, finalità, competenze attese e 

strategie metodologiche.  

- Predisporre l’ambiente di apprendimento per l'attività formativa (assicurarsi della 

presenza del materiale necessario, disposizione dello spazio da utilizzare, funzionamento 

di eventuali attrezzature e strumenti laddove necessari); 

- Collaborare con la figura dell’esperto per la riuscita del percorso formativo; 

- Collaborare con il Dirigente Scolastico, il D.S.G.A. e con i docenti di classe degli allievi per 
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Ia corretta e completa realizzazione del piano e per il raccordo con le attività curricolari;  

- Vigilare sul comportamento dei corsisti, registrando fedelmente le assenze;  

- Segnalare in tempo reale se il numero degli alunni scende al di sotto di quello previsto 

(n.9 alunni) e contattare le famiglie per capirne le motivazioni;  

- Collaborare con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sull’andamento didattico curriculare. 

- Consegnare, a conclusione dell’incarico, una relazione finale sulle attività del progetto, 
completa di rendicontazione delle ore effettuate (Time sheet), con inserimento dati su 
piattaforma e compilazione di schede alunni e/o verbali. 

 

 

ART. 4 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DELLE FIGURE RICHIESTE 

Per l’ammissione alla selezione pubblica delle figure di “Esperto” è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti, valutati attraverso le seguenti tabelle (a parità di punteggio sarà privilegiato il candidato con 
maggiore anzianità di servizio): 

 
 
REQUISITI DI SELEZIONE DOCENTE “ESPERTO” INTERNO: 

 

TITOLI VALUTABILI ESPERTO INTERNO PUNTEGGIO 

Diploma 3 punti 

Laurea (in alternativa al punteggio del diploma) 5 punti 

Altri titoli culturali valutabili e coerenti con l’azione 
formativa richiesta 

2 punti 
(max 6 punti) 

Certificazioni informatiche 2 punti 
(max 6 punti) 

Certificazioni linguistiche 2 punti 
(max 6 punti) 

Docente nella stessa classe destinataria del progetto 4 punti 

Docente nel plesso scolastico dove si attua il progetto 2 punti 

Conduzione di progetti pregressi PON/PN, 
FSE/FESR/PNRR inerenti all’ordine di scuola sede del 
progetto richiesto 

2 punto per a.s. 
(max 6 punti) 

Esperienze pregresse in progetti PON/PN, 
FSE/FESR/POR/PNRR 

1 punto per a.s. 
(max 5 punti 

 
TOTALE PUNTEGGIO Max 40 punti 
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REQUISITI DI SELEZIONE DOCENTE “TUTOR” INTERNO: 

TITOLI VALUTABILI TUTOR INTERNO PUNTEGGIO 

Diploma 3 punti 

Laurea (in alternativa al punteggio del diploma) 5 punti 

Certificazioni informatiche 2 punti 
(max 6 punti) 

Esperienze lavorative pregresse di tutoraggio 
PON/PN/PNRR e nell’utilizzo della piattaforma GPU 
SIF/FUTURA 

3 punti per a.s. 
(9 punti) 

Docente dello stesso ordine di scuola dove si attua il 
progetto 

3 punti 

Docente dello stesso plesso dell’ordine di scuola dove 
si attua il progetto 

2 punti 

 
TOTALE PUNTEGGIO Max 25 punti 

 

ART. 5 - PRESENTAZIONE DOMANDE 

I docenti interessati a partecipare alla selezione dovranno far pervenire la domanda di partecipazione 

(Modello A), unitamente ai modelli allegati al presente bando: Modello B (Griglia autovalutazione titoli), 

Modello C (Scheda progetto modulo formativo a cura solo dell’Esperto), e al Modello D (Dichiarazione di 

insussistenza di cause ostative) al proprio Curriculum Vitae in formato europeo e a n. 1 fotocopia 

documento di identità in corso di validità.  

TUTTA LA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA DOVRÀ ESSERE DEBITAMENTE FIRMATA DAL CANDIDATO. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire brevi manu in busta chiusa sigillata, indirizzata al Dirigente 

Scolastico dell’Istituto Comprensivo di San Valentino - Scafa, via Largo San Nicola 65020 -  San Valentino in A.C 

(PE),  oppure a mezzo mail o PEC all’indirizzo peic81000v@istruzione.it , indicando nell’oggetto 

“Candidatura selezione docente Esperto oppure Tutor_Avviso 59369_PIANO ESTATE 2024- a.s. 2024/2025” 

inderogabilmente entro le ore 10.00 del giorno martedì 08/04/2025. 

 
ART. 6 - CAUSE DI ESCLUSIONE 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) Domanda di partecipazione pervenuta oltre il termine di presentazione indicato o pervenuta con mezzi 
non consentiti; 

2) Domanda di partecipazione parziale e/o incompleta o presentata su modulistica diversa rispetto a 
quella allegate di seguito; 

mailto:peic81000v@istruzione.it
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3) Curriculum Vitae non in formato europeo;  

4) Documento di identità scaduto o illeggibile; 

5) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 
ART. 7 -PARTECIPAZIONE  

In ordine di graduatoria, allo stesso soggetto richiedente possono essere conferiti incarichi per più moduli in 
assenza di disponibilità da parte di altri Esperti e/o Tutor e/o se il candidato ha espresso tale disponibilità in 
fase di candidatura. 
In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione del 
Dirigente Scolastico indire un nuovo Avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante. 
 
 
ART. 8 – SELEZIONE E GRADUATORIA PER AFFIDAMENTO INCARICO 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla 
data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e 
diretta. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità - trasparenza – rotazione - pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. 

Avverso tale graduatoria sarà possibile presentare ricorso entro 2 giorni dalla data di pubblicazione, 

presentando motivato reclamo al Dirigente Scolastico. Dopo tale data la graduatoria diverrà definitiva e 
avrà validità sino alla conclusione delle azioni formative (termine ultimo: 31/07/2025). Gli esiti della 
selezione saranno pubblicati nell’Albo Online dell’Istituto, sul sito web dell’Istituto e comunicati 
direttamente ai selezionati. 
Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, 
anche all’esterno della istituzione scolastica. 

Gli atti di nomina saranno emessi secondo le assegnazioni in ordine di graduatoria e saranno retribuite sulla 
base delle attività effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di 
presenza e/o dai verbali. L’incarico potrà svolgersi presumibilmente dal mese di aprile 2025 e fino al 
31/07/2025. 
 

ART. 9 - COMPENSO 

Per lo svolgimento delle attività formative sopra descritte sarà corrisposto un compenso orario lordo 
omnicomprensivo di tutti i costi sostenuti da Esperto e Tutor pari a: 

- € 70,00/ora per l’Esperto; 

- € 30,00/ora per il Tutor.  

Il compenso verrà liquidato, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese che dovranno essere 
documentate, a conclusione delle attività del modulo formativo, attraverso la compilazione di un registro 
delle presenze degli alunni e la redazione di una relazione finale sull’attività svolta nonché di tutta 
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l’attività da inserire e/o documentare in piattaforma ove richiesto. 
Nulla è dovuto per l’eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito 
alla realizzazione del progetto in quanto tale attività rientra nell’incarico. 
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità 
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità in merito ad eventuali 
ritardi nei pagamenti, indipendente dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 
medesima. 
 ART.10 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 196/03 si informa che: 
le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di quanto 
oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro 
riservatezza; 

- titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico; 
- incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi e 

gli Assistenti Amministrativi, oltre ai soggetti componenti della Commissione di 
valutazione; 

- i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/03. 
 
Il presente bando, disponibile presso la segreteria dell’Istituto, viene pubblicato all’Albo on line e sul 
sito web dell’Istituto www.icsanvalentinoscafa.edu.it  
 
 

ART. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 
Procedimento il Dirigente Scolastico: prof.ssa Valentina Palleri. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
PROF.SSA VALENTINA PALLERI 

                                                                                                                                                                      Firmato digitalmente 
                                                                                                     
 
 
 
 
Al presente Avviso si allega la seguente modulistica: 

- Modello A “Istanza di partecipazione”;  

- Modello B “Griglia valutazione titoli (per Esperto e Tutor);  

- Modello C “Scheda progetto (compilazione a cura del solo docente Esperto) 

- Modello D “Dichiarazione insussistenza cause ostative” 

 

 
 

http://www.icsanvalentinoscafa.edu.it/
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Allegato A_Istanza di partecipazione 
                                                                                                                                                                                         AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                         dell’ISTITUTO COMPRENSIVO SAN VALENTINO - SCAFA 

 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per Esperti interni ed esterni e Tutor interni per realizzazione di moduli formativi per 
PROGETTO “E…STATE INSIEME” – Sottoazione ESO4.6.A4 - Avviso 59369 del 19/04/2024 “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025” – PIANO ESTATE 2024 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E 
COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). CUP: H34D24000980007 

 
Il/la sottoscritto/a          nato/a a   ( ) il ________________ 

residente a   ( ) in via/piazza  

 n. CAP    

Telefono Cell.  e-mail  
Codice Fiscale     
 

In qualità di docente interno a questa Istituzione scolastica, 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di cui all’Avviso in oggetto per la realizzazione del modulo d’insegnamento (indicare il titolo 

del modulo d’insegnamento e la figura professionale per i quali ci si vuole candidare): 

   MODULO N. 9 “LINGUA MADRE” – LABORATORIO SULLE COMPETENZE LINGUISTICHE IN ITALIANO E SUL METODO 

DI STUDIO    in qualità di  ESPERTO    TUTOR 

 

DICHIARA 

Sotto la personale responsabilità di: 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 essere in possesso di titoli e della particolare e comprovata esperienza professionale strettamente correlata 
al     contenuto delle prestazioni richieste; 

 di essere titolare di un contratto di docenza presso questo Istituto (selezionare la voce che interessa): 

 
⃝ a tempo indeterminato     ⃝ a tempo determinato fino al 31/08/25    ⃝ a tempo determinato fino al 30/06/25 

Il/la sottoscritt_ dichiara la propria disponibilità allo svolgimento di n. 30 ore di attività formativa per il modulo 

indicato. 
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Il/la sottoscritt_ dichiara di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne il contenuto. 

Il/la sottoscritt_ autorizza l’Istituto Comprensivo San Valentino - Scafa al trattamento dei propri dati personali ai sensi 
del D.Lgs. 196/03 per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 

Luogo e data                                                                      Firma ____________________________________                                                                          

Allegato B_Griglia ESPERTO INTERNO 
                                                                                                                                                                                         AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                         dell’ISTITUTO COMPRENSIVO SAN VALENTINO - SCAFA 

Oggetto: GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI -  Avviso pubblico di selezione per Esperti interni per realizzazione di 
moduli formativi per PROGETTO “E…STATE INSIEME” – Sottoazione ESO4.6.A4 - Avviso 59369 del 19/04/2024 
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – PIANO ESTATE 2024 - FONDI 
STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE 
EUROPEO PLUS (FSE+). CUP: H34D24000980007 
 

NOME E COGNOME DEL DOCENTE CANDIDATO: 

_________________________________________________ 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FIGURA DI DOCENTE “ESPERTO”: 

 

          TITOLI VALUTABILI ESPERTO INTERNO PUNTEGGIO AUTOVALUTAZIONE 
DEL CANDIDATO 

AUTOVALUTAZIONE 
DELLA SCUOLA 

Diploma 3 punti   

Laurea (in alternativa al punteggio del 
diploma) 

5 punti   

Altri titoli culturali valutabili e coerenti con 
l’azione formativa richiesta 

2 punti 
(max 6 punti) 

  

Certificazioni informatiche 2 punti 
(max 6 punti) 

  

Certificazioni linguistiche 2 punti 
(max 6 punti) 

  

Docente nella stessa classe destinataria del 
progetto 

4 punti   

Docente nel plesso scolastico dove si attua il 
progetto 

2 punti   

Esperienze pregresse in progetti PON/PN, 
FSE/FESR/POR/PNRR 

1 punto per a.s. 
(max 5 punti 

  

Conduzione di progetti pregressi PON/PN, 
FSE/FESR/PNRR inerenti all’ordine di scuola 
sede del progetto richiesto 

2 punto per a.s. 
(max 6 punti 

  

 
TOTALE 

PUNTEGGIO Max 40 punti 
    _______/40 punti    ________/40 punti 
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Data, lì ___________________________                                                                         Firma del docente                                                             

                                                                                                           

                                                                                                                                       _________________________                                            

   

Firma del Dirigente Scolastico _______________________ 
 

Allegato B_Griglia Tutor 
                                                                                                                                                                                         AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                         dell’ISTITUTO COMPRENSIVO SAN VALENTINO - SCAFA 

 

Oggetto: GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI - Avviso pubblico di selezione per Tutor interni per realizzazione di moduli 

formativi per PROGETTO “E…STATE INSIEME” – Sottoazione ESO4.6.A4 - Avviso 59369 del 19/04/2024 

“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – PIANO ESTATE 
2024 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – 
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+).  CUP: H34D24000980007 
 

NOME E COGNOME DEL DOCENTE CANDIDATO: 

_________________________________________________ 

 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FIGURA DI DOCENTE “TUTOR”: 

 

  

TITOLI VALUTABILI TUTOR INTERNO           PUNTEGGIO  AUTOVALUTAZIONE DEL     
        CANDIDATO 

  AUTOVALUTAZIONE    
        DELLA SCUOLA 

Diploma 3 punti   

Laurea (in alternativa al punteggio del 
diploma) 

5 punti   

Certificazioni informatiche 2 punti 
(max 6 punti) 

  

Esperienze lavorative pregresse di tutoraggio 
PON/PN/PNRR e nell’utilizzo della 
piattaforma GPU SIF/FUTURA 

3 punti per a.s. 
(9 punti) 

  

Docente dello stesso ordine di scuola dove si 
attua il progetto 

3 punti   

Docente dello stesso plesso dell’ordine di 
scuola dove si attua il progetto 

2 punti   

 
TOTALE PUNTEGGIO Max 25 punti      _________/25 punti    __________/25 punti 
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Data _______________________________                         

 

                             Firma del docente                                                                                       Firma del Dirigente Scolastico 

                    ______________________________                                                         _______________________________ 

Allegato C_Scheda PROGETTO modulo formativo (a cura del docente Esperto) 
                                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                            AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                         dell’ISTITUTO COMPRENSIVO SAN VALENTINO - SCAFA 

Oggetto: SCHEDA progetto Modulo formativo -  Avviso pubblico di selezione per Esperti interni e esterni per realizzazione di 

moduli formativi per PROGETTO “E…STATE INSIEME” – Sottoazione ESO4.6.A4 - Avviso 59369 del 19/04/2024 “Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – PIANO ESTATE 2024 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE 

“SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). CUP: H34D24000980007 

1.1 DENOMINAZIONE DEL MODULO FORMATIVO 

Indicare titolo e tipologia del modulo formativo culturale)  

LABORATORIO SULLE COMPETENZE LINGUISTICHE IN ITALIANO E SUL METODO DI STUDIO – 

MODULO TIPOLOGIA “LINGUA MADRE” 

1.2 RESPONSABILE PROGETTO 

Indicare il docente ESPERTO che condurrà l’attività formativa 

 
 

1.3 CONTENUTI E OBIETTIVI DIDATTICI E FORMATIVI DEL MODULO 

Descrivere i contenuti del modulo, gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le 
finalità e le metodologie utilizzate. 

 

 
Destinatari: classe/i _______ tot. alunni n. ________ Scuola Secondaria di primo grado plesso di: 

__________________________ 

 

Contenuti disciplinari: ___________________________________________________________ 

 

Metodologia: ______________________________________________________  
 

Obiettivi/Finalità: _______________________________________________________________ 

 

 

1.4 DURATA DEL MODULO FORMATIVO 

Descrivere l'arco temporale nel quale si attua il modulo formativo. 

 

n. ore 30 complessive extracurricolari da   a  ____  in n. ora/e settimanale 

  

1.5 Risorse umane  

Indicare i profili professionali di riferimento dei docenti coinvolti nell’attività formativa del modulo 

 n. 1 Docente Esperto per n. 30 ore a € 70,00/ora (lordo omnicomprensivo 

  n. 1 Docente Tutor per n. 30 ore a € 30,00/ora (lordo omnicomprensivo) 
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Data _______                                          Firma del docente Esperto ________________________________ 

 

 Allegato D_Dichiarazione di insussistenza cause ostative 
                                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                            AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                         dell’ISTITUTO COMPRENSIVO SAN VALENTINO - SCAFA 

 

Oggetto: Dichiarazione insussistenza incompatibilità o cause ostative_ Avviso pubblico di selezione per Esperti 

interni e esterni per realizzazione di moduli formativi per PROGETTO “E…STATE INSIEME” – Sottoazione ESO4.6.A4 - 

Avviso 59369 del 19/04/2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – PIANO ESTATE 

2024 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO 

SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). CUP: H34D24000980007 

 
 

 
Il sottoscritto ___________________________________________________________________________ 
 
 Nato a ____________________il______________ residente a___________________ Provincia di _______ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale ________________________ 
 
 
in qualità di docente     Esperto          Tutor  

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
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- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

 
 

-  
 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico 

in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 
rese e fornisce il relativo consenso. 
 
San Valentino, lì ___________________ 

 
 
 
  
                                                                                                                                            Firma  
 
                                                                                                                        __________________________ 
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